
 

 

 

 

 

Март 2023 
 Содержание работы Сроки Ответственный 

 1. ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА 

1.1 

Консультации 

«Развитие познавательных способностей у детей 

дошкольного возраста посредством дидактических игр с 

прищепками». 

1 неделя 

 

Учитель-логопед 

Шавва Л.В. 

1.2 

Открытые просмотры педагогической деятельности 

Открытая организованная образовательная деятельность 

«Народные промыслы и ремесла Кубани» 

2 неделя 

 
Воспитатели 

1.3 

Смотры, конкурсы, выставки, праздники 

- Выставка  детского творчества:  «Рамочки для 

мамочки». 

- Праздник ко Дню 8 марта «Мама – самый лучший 

друг» 

 

Воспитатели, 

музыкальные 

руководители 

1.4 

Школа профессионального мастерства 

Мастер-класс для педагогов коррекционных групп 

«Использование дидактических игр в работе 

воспитателя для улучшения слоговой структуры слова 

дошкольников коррекционных групп» 

 

3 неделя 

 

Воспитатели лого 

групп 

1.5 

Подбор и систематизация материалов в 

методическом кабинете 

Методические рекомендации к календарно-

тематическому планированию для воспитателей 

 

1-2 неделя 

 

Старшие 

воспитатели 

1.6 

Выявление, изучение, внедрение, распространение 

педагогического опыта 

Участие педагогов в методических мероприятиях по 

плану работы на март месяц МКУ КНМЦ (в рамках 

педагогического марафона) 

 

В течение 

месяца 
Воспитатели 

1.7 

Контроль, регулирование, коррекция педагогического 

процесса 

Оперативный контроль: 

1. «Организация прогулки» (средние группы) 

2. «Создание условий для развития ИЗО - 
деятельности» (Все возрастные группы). 

Тематический контроль: 

«Эффективность  работы в ДОУ по развитию ценностно-

смыслового восприятия и понимания произведений 

искусства, становления эстетического отношения к 

окружающему миру, реализации самостоятельной 

творческой деятельности детей» (подготовительные к 

школе группы) 

В течение 

месяца 

Старшие 

воспитатели, 

воспитатели, узкие 

специалисты 



1.8 

Повышение педагогического мастерства 

- Повышение квалификации на курсах по ФГОС 

дошкольного образования (в соответствии с планом 

повышении квалификации на 2022 -2023 учебный год). 

-Посещение семинаров, методических объединений, 

практикумов (по плану отдела анализа и поддержки 

дошкольного образования МКУ КНМЦ г. Краснодара) 

В течение 

месяца 

Старшие 

воспитатели, 

воспитатели, узкие 

специалисты 

 2. РАБОТА ПО АТТЕСТАЦИИ 

2.1 

 

 

Консультация 
«Заполнение аттестационных форм педагога». 

 

В течение 

месяца 

 

Старшие 

воспитатели 

 3. УПРАВЛЕНИЕ ДОО 

3.1 

 

 

 

 

 

 

Тематический педсовет № 4 

«Культура общения педагога с родителями» 

1. Анализ проверки тематического контроля 

«Эффективность  работы в ДОУ по развитию 

ценностно-смыслового восприятия и понимания 

произведений искусства, становления эстетического 

отношения к окружающему миру, реализации 

самостоятельной творческой деятельности детей» 

(подготовительные к школе группы) 

2. Консультация для воспитателей «Культура 

общения педагога с родителями» 

3. Консультация для воспитателей «Работа с 

агрессивными детьми в ДОУ» 

4. Консультация для воспитателей «Работа с 

тревожными детьми в ДОУ» 

 

5  неделя 

 

 

 

 

 

Заведующий 

 

Старший 

воспитатель 

 

Педагоги ДОО 

 

 

 

 

 4. СИСТЕМА РАБОТЫ С РОДИТЕЛЯМИ 

4.1 

 

Общее родительское собрание 

«Качество предоставления образовательных услуг в 

ДОО» 

4 неделя 
Заведующий 

Воспитатели 

4.2 

 

Анкетирование родителей 
«Об оказании платных дополнительных 

образовательных услуг» 

«Об обучении воспитанников в группе Казачьей 

направленности» 

3 неделя 
Старшие 

воспитатели 

 

4.3 

Консультации для родителей 
«Приобщение детей к культуре малой Родины» 4 неделя Воспитатели 

4.4 
Круглый стол с родителями 

«Кубанская кухня – пример здорового питания» 
2 неделя 

Старшие 

воспитатели 

 5. ВНЕШНИЕ СВЯЗИ 

5.1 

Сотрудничество с отделом анализа и поддержки МКУ 

КНМЦ  в соответствии с планом работы МКУ КНМЦ на 
сентябрь. 

В течение 

месяца 
 

Старший 

воспитатель 
 

5.2 Взаимодействие с МБУЗ ГП № 13 города Краснодара 
В течение 

года 
Мед.сестра 



5.3 

Взаимодействие с Государственным бюджетным 

учреждением «Центр диагностики и консультирования 

Краснодарского края Центральная психолого-медико-

педагогическая комиссия Краснодарского края 

В течение 

года 

 

Заведующий, 

старшие воспитатели 

 

 6. АДМИНИСТРАТИВНО – ХОЗЯЙСТВЕННАЯ РАБОТА 

6.1 

 

Мероприятия: 
1. Проведение занятий с персоналом по 

противопожарной безопасности, прорабатывание 

правил санитарной обработки помещений. 

2. Проведение занятий по электробезопасности. 

 
3 неделя 

 

4 неделя 

 

 
Зам. заведующего 

 

Зам. заведующего 

 

6.2 
Консультации. 

«Соблюдение охраны труда на пищеблоке» 

2 неделя 

 

Специалист ОТ 

 

6.3 

Беседы с МОП: 

«Соблюдение санэпидрежима в дошкольном 

учреждении». 

3 неделя 
Зав. хозяйством 

 

6.4 

 

 

Работа с кадрами 

1. Санитарное состояние групп – взаимопроверки. 

 

2.О правилах внутреннего трудового распорядка. 

 

 

В течение 

месяца 

В течение 

месяца 

 

Медсестра 

 

Заведующий 
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